PROJEKT

Zaltacznik
do uchwaty Nr ...../...../2026
Rady Miasta Zabki
zdnia ...l 2026 r.

Roczny Program wspolpracy Miasta Zabki z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi
dzialalnos¢ pozytku publicznego w roku 2027

Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

§1
Ilekro¢ w niniejszym Programie jest mowa o:
1. ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
1 0 wolontariacie (Dz. U. z 2025 r. poz. 1338 oraz z 2026 r. poz.1040);
2. organizacjach — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzagdowe dzialajagce w sferze pozytku
publicznego oraz osoby prawne i jednostki organizacyjne, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;
3. Programie - rozumie si¢ przez to roczny program wspolpracy Miasta Zabki z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego
w roku 2027;
Miescie - rozumie si¢ przez to Miasto Zabki;
Radzie - rozumie si¢ przez to Rade Miasta Zabki;
Urzedzie - rozumie si¢ przez to Urzad Miasta Zabki;
Burmistrzu - rozumie si¢ przez to Burmistrza Miasta Zgbki.

Nowhs

§2
Program zostat skonsultowany zgodnie z uchwata nr LXI/468/2010 Rady Miasta Zabki z dnia 3
listopada 2010 r. w sprawie szczegdlowego sposobu konsultowania z Radg Dzialalnosci Pozytku
Publicznego, organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos$ci
pozytku publicznego 1 o wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji (Dz. Urz. Woj. Maz. z 2011 r. poz. 920 1 923).

Rozdzial 2

Cel gléwny i cele szczegoltowe

§3
Celem glownym Programu jest zaspokajanie potrzeb mieszkancow Miasta oraz zapewnienie
efektywnego wykonania zadan wlasnych Miasta wynikajacych z przepisOw prawa, poprzez wiaczenie
organizacji w realizacje tych zadan.

§ 4
Celami szczegotowymi sa:
1) poprawa jakosci zycia spolecznego;
2) racjonalne wykorzystanie publicznych §rodkéw finansowych kierowanych do sektora
pozarzadowego;
3) otwarcie na innowacyjnosc¢ i konkurencyjnos$¢é w realizacji zadan publicznych;
4) wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzagdowych.



Rozdzial 3
Zasady wspolpracy

§5
Wspolpraca Miasta z organizacjami, ktére podejmuja dziatania i realizujg zadania Miasta wynikajace
z odrgbnych przepisoOw, opiera si¢ na zasadach pomocniczosci, suwerennosci stron, partnerstwa,
efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci.

§6

Zlecenie realizacji zadania publicznego odbywa si¢ z zachowaniem przepisow ustawy.

§7

Organizacje powinny zapewnic realizacj¢ zadan w sposob efektywny, profesjonalny i terminowy.

Rozdzial 4

Zakres przedmiotowy i formy wspolpracy

1. Miasto, wspotpracujac z organizacjami, realizuje priorytetowe zadania publiczne w zakresie:
1) wspierania organizacji wypoczynku dzieci 1 mtodziezy;
2) wspierania rozwoju sportu i rekreacji wsrdd mieszkancow Miasta;
3) pomocy spotecznej, w tym:
a) pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej,
b) prowadzenia pozaszkolnej §wietlicy edukacyjno-terapeutycznej dla dzieci 1
mlodziezy oraz placéwki wsparcia dla rodzicow, ze szczegdlnym uwzglednieniem:
- wyrownywania szans edukacyjnych 1 rozwojowych dzieci 1 mtodziezy ze
specyficznymi trudnosciami w nauce,
- umozliwienia udzialu w zajeciach logopedycznych, reedukacyjnych
1 rehabilitacyjnych,
- umozliwienia udziatu w zajgciach tworczych 1 ogélnorozwojowych;
4) wspierania dziatan w zakresie ochrony i promocji zdrowia;
5) upowszechniania kultury fizycznej wsrod zabkowskich dzieci 1 mlodziezy poprzez
szkolenie sportowe w grach zespotowych, w dziecigcych i mtodziezowych kategoriach
wiekowych.
2. Dodatkowo wspotpraca moze zosta¢ nawigzana w zakresie:
1) wspomagania dziatan w zakresie nauki, edukacji 1 wychowania dzieci i mtodziezy;
2) dziatalno$ci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony
praw dziecka;
3) podtrzymywania tradycji narodowej, pielggnowania oraz rozwoju $wiadomosci narodowe;j,
obywatelskiej, kulturowe; oraz tozsamo$ci lokalnej poprzez organizowanie festiwali
1 przegladow kulturalnych oraz warsztatow;
4) upowszechniania kultury muzycznej wsréd mieszkancéw Miasta;
5) dziatalnosci na rzecz os6b w wieku emerytalnym;
6) wspierania dziatan dotyczacych pomocy charytatywnej;
7) wspierania dziatan wspomagajacych rozwdj wspolnot i spotecznosci lokalnych;
8) wspierania dziatan dotyczacych porzadku 1 bezpieczenstwa publicznego oraz
przeciwdziatania patologiom spolecznym;
9) ekologii 1 ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;
10) wspomagania dziatan dotyczacych edukacji ekologicznej i ochrony srodowiska.
3. Zmiana wykazu zadan, ktorych realizacja moze by¢ powierzona organizacjom, moze
zosta¢ dokonana na wniosek Burmistrza.



§9
. Wspolpraca, o ktorej mowa w § 5, odbywac sie bedzie w szczegdlnosci w formach:

1) zlecania organizacjom pozarzagdowym oraz podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy
realizacji zadan publicznych na zasadach okre§lonych w ustawie;

2) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci;

3) konsultowania z organizacjami oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych
organizacji.

2. Poza wsparciem finansowym Miasto moze udziela¢ organizacjom pomocy w innych formach,
a w szczego6lnosci w postaci:

1) udostepnienia lokalu komunalnego na spotkania organizacji oraz spotkania otwarte;

2) umozliwienia organizacji realizacji przedsigwzig¢ na terenie miejskich obiektow
sportowych (stadionu, boisk szkolnych);

3) promoc;ji dziatalnosci organizacji w skali makroregionalnej;

4) udzielania rekomendacji wspotpracujacym z Miastem organizacjom, ktore ubiegaja si¢
o dofinansowanie z innych Zrdodet.

§10

Miejscem realizacji Programu jest obszar Miasta.

Dopuszcza si¢ realizacje zadan, wynikajacych z Programu, takze poza Miastem, jezeli stuzg one
dobru mieszkancow Miasta.

3. Zadania wynikajace z Programu beda realizowane w roku 2027.

N =

Rozdzial 5

Sposob realizacji Programu
§ 11

1. Podstawowg formg zlecania zadan publicznych przez Miasto jest otwarty konkurs ofert.
2. Ogtaszajac otwarty konkurs ofert dotyczacy wsparcia lub powierzenia realizacji zadania
publicznego, Burmistrz powotuje komisje konkursowa, wyznacza jej przewodniczgcego, zastepce
przewodniczacego i wybiera przedstawicieli organizacji spo$rod przez nie wczesniej wskazanych
kandydatur.
3. W sklad komisji konkursowej wchodzi do siedmiu 0s6b z prawem glosu, w tym:
1) do pigciu przedstawicieli Burmistrza, w tym Pelnomocnik Burmistrza ds. Wspotpracy
z organizacjami pozarzagdowymi;
2) do dwoch przedstawicieli wskazanych przez organizacje, z wylgczeniem o0sob
reprezentujacych organizacje biorgce udziat w konkursie.
4. W sktad komisji konkursowej moze wchodzi¢ z glosem doradczym osoba, ktora w zwigzku
z wykonywanym zawodem posiada specjalistyczng wiedz¢ w dziedzinie obejmujacej zakres zadan
objetych konkursem.
5. Posiedzenia komisji konkursowej zwotuje przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecnosci -
zastepca przewodniczacego, zgodnie z przyjetym na pierwszym posiedzeniu harmonogramem pracy
komisji.
6. Komisja konkursowa pracuje na posiedzeniach, w obecnosci ponad potowy pelnego sktadu komisji,
w tym jej przewodniczacego lub zastepcy.
7. Ustalenia komisji konkursowej sg przyjmowane zwykla wigekszoscig gloséw, a przy takiej samej
liczbie gloséw decyduje glos osoby przewodniczacej posiedzeniu.
8. W posiedzeniu komisji konkursowej w czgsci dotyczacej otwarcia ofert 1 ujawnienia ich tresci
moga uczestniczy¢, bez prawa udzialu w glosowaniu, przedstawiciele zainteresowanych organizacji.



9. Obsluge administracyjng komisji konkursowej zapewnia pracownik Urzedu Miasta wyznaczony
przez Burmistrza.

§ 12

1. Protokot z posiedzenia komisji konkursowej podlega zatwierdzeniu przez Burmistrza.

2. Komisja konkursowa ulega rozwigzaniu z dniem rozstrzygnigcia konkursu.

3. Wyniki konkursu podawane s do wiadomosci publicznej na tablicy ogloszen Urzedu wraz ze
zwigzlym opisem zadania.

4. W terminie 7 dni od dnia ogloszenia wynikéw konkursu, uczestnik konkursu moze ztozy¢ wniosek
0 rozpatrzenie sprawy przez Burmistrza.

5. Rozpatrzenie wniosku przez Burmistrza nastgpuje w terminie 14 dni od dnia jego wniesienia
1jest ostateczne.

6. Informacje o ztozonych wnioskach oraz o odmowie lub o udzieleniu dotacji na realizacj¢ zadania
publicznego beda podane do publicznej wiadomosci w formie wykazu umieszczonego
w Biuletynie Informacji Publicznej i na tablicy ogloszen Urzedu.

§ 13

Organizacja ubiegajaca si¢ o wsparcie finansowe Miasta musi wykaza¢ w sktadanej ofercie wktad
osobowy, rzeczowy lub finansowy ($rodki wilasne), przeznaczony na realizacj¢ zadania publicznego,
o ktorego wsparcie finansowe organizacja si¢ ubiega, zgodnie z wymaganiami podanymi w
ogloszeniu konkursowym.

§ 14

1. Oferta dotyczaca wsparcia finansowego na realizacj¢ zadania publicznego, sktadana przez
organizacj¢ pozytku publicznego, powinna by¢ przygotowana z uwzglednieniem nastepujacych
zasad:

1) ofert¢ nalezy opracowac w jezyku polskim;

2) oferta musi by¢ przedstawiona w formie drukowanej, bez zmieniania ukladu rubryk
okreslonego we wzorze oferty stanowigcym zalacznik do aktualnie obowigzujacego
rozporzadzenia Przewodniczacego Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego w sprawie
wzorow ofert 1 ramowych wzorow umoéw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz
wzorow sprawozdan z wykonania tych zadan;

3) oferta musi by¢ kompletna i zawiera¢ odpowiedzi na wszystkie wymagane pytania; jesli ktores
pytanie nie dotyczy organizacji czy zglaszanego przez nig projektu, nalezy to jasno zaznaczy¢
(np. wpisac ,,nie dotyczy”);

4) podawane informacje powinny by¢ dokladne i wystarczajaco szczegdtowe, aby zapewnié
jasnos$¢ 1 czytelnos¢ oferty, zwtaszcza w zakresie sposobu realizacji celow.

2. Wraz z ofertg nalezy przedstawi¢ wypis z Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru lub
ewidencji, wystawiony nie dawniej niz 3 miesigce przed dniem zgloszenia oferty; wymodg dotyczy
organizacji, ktore podlegaja obowigzkowi rejestracji w Krajowym Rejestrze Sadowym albo innym
rejestrze lub ewidencji.

3. Oferte wraz z wymaganymi dokumentami nalezy dostarczy¢ w zapiecze¢towanej kopercie pod
adres: Urzad Miasta Zabki (Kancelaria Ogoélna), 05-091 Zabki, ul. Wojska Polskiego 10.

4. Na kopercie nalezy umiescic:

1) nazwe organizacji i jej adres;

2) tytut zadania;

3) adnotacje ,,Nie otwiera¢ przed posiedzeniem komisji konkursowe;j”.

5. Oferta dostarczona w inny sposob niz wskazany w ust. 3 (np. telefaksem lub poczta elektroniczng)
albo dostarczona na inny adres nie bedzie brata udziatu w konkursie.



6. Wszystkie oferty zgloszone do konkursu wraz z zataczong do nich dokumentacja pozostaja
w aktach Urzedu i nie bedg zwracane organizacjom ani w trakcie procesu przyznawania dotacji,
ani po jego zakonczeniu.

7. Oferty dostarczone po uplywie terminu podanego w warunkach konkursu zostang odrzucone i nie
beda braty udziatu w konkursie (decyduje data wptywu do Urzedu).

§ 15
1. Uchwalajac budzet Miasta, Rada rezerwuje w nim $rodki finansowe na realizacj¢ zadan
publicznych przez organizacje. W projekcie budzetu na rok 2027 przewidziano nastepujace
kwoty:
1) organizacja wypoczynku dzieci i mtodziezy — ...................... zk;
2) upowszechnianie kultury fizycznej i sportu — .................... zk;
3) pomoc rodzinom 1 osobom w trudnej sytuacji ZyCIOWe] — .......ccccvveerveeernnnnn zk;
4) wspieranie dzialan dotyczacych ochrony i promocji zdrowia — ................... zk:
5) prowadzenie pozaszkolnej §wietlicy edukacyjno-terapeutycznej — ........ccceeueeennee. zt;
6) wspieranie dziatan z zakresu szkolenia sportowego i wspotzawodnictwa w sportowych
grach zespotowych w dziecigcych 1 mtodziezowych kategoriach wiekowych — ................. zt.
2. Srodki na dofinansowanie realizacji zadan publicznych przyznawane sa po uchwaleniu
budzetu Miasta.
3. Zlecenie przez Miasto realizacji zadania publicznego przez organizacj¢ oraz przekazanie
srodkow
z budzetu na ten cel nastgpuje na podstawie pisemnej umowy zawartej z tg organizacja wedtug
wzoru okreslonego w rozporzadzeniu, o ktorym mowa w § 14 ust 1 pkt 2.

Rozdzial 6

Sposob oceny realizacji Programu

§ 16
1. Burmistrz dokonuje kontroli i oceny realizacji zadania zleconego organizacji na zasadach
okreslonych w ustawie.
2. W przypadku stwierdzenia nieprawidlowo$ci w realizacji zadania lub wykorzystaniu $rodkow,
Burmistrz wydaje zalecenia 1 ustala termin usuni¢cia nieprawidlowosci, zgodnie
Z postanowieniami umowy zawartej z organizacja.
3. Uwagi, wnioski i propozycje dotyczace biezacej realizacji Programu, moga by¢ zglaszane
Burmistrzowi i wykorzystywane do usprawnienia biezacej wspoltpracy.
4. Mierniki efektywnos$ci Programu bedg oparte na informacjach dotyczacych jego realizacji w ciggu
ostatniego roku, a w szczeg6lnosci:
1) liczbie organizacji podejmujacych zadania publiczne na rzecz lokalnej spotecznosci;
2) liczbie 0s6b zaangazowanych w realizacj¢ zadan publicznych, w tym wolontariuszy;
3) liczbie 0sob, ktore byly adresatami réznych dziatan publicznych;
4) wysokosci srodkéw finansowych przeznaczonych z budzetu Miasta na realizacje zadan
publicznych;
5) lacznej wielkosci $rodkéw finansowych i1 pozafinansowych zaangazowanych przez
organizacje w realizacj¢ zadan publicznych na rzecz mieszkancow Miasta;
6) liczbie organizacji wnioskujacych o dotacje na realizacje zadania publicznego na rzecz
lokalnej spotecznosci.
5. Burmistrz ztozy Radzie sprawozdanie z realizacji Programu w terminie do dnia 31 maja 2028 r.

Rozdzial 7

Informacja o sposobie tworzenia Programu oraz o przebiegu konsultacji
§ 17



1. Prace nad przygotowaniem Programu zostaty zainicjowane i1 przeprowadzone przez Pelnomocnika
Burmistrza ds. wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi.
2. Przygotowanie do opracowania Programu obje¢to realizacj¢ w zaplanowanych terminach
nastepujacych dziatan:
1) analiza sprawozdan merytorycznych oraz finansowych ztozonych Burmistrzowi przez
organizacje;
2) analiza sprawozdania z realizacji Programu w roku 2025;
3) konsultacje z przedstawicielami organizacji w celu opracowania wykazu priorytetowych
zadan publicznych przewidzianych do realizacji w kolejnym roku oraz wysokosci
planowanych $rodkow finansowych przeznaczonych na ich realizacjg;
4) rozpatrzenie opinii i uwag ztozonych przez organizacje.

§ 18
1. Projekt Programu zostal poddany konsultacjom z przedstawicielami organizacji.
2. Przedstawiony projekt zostat oceniony pozytywnie, nie zgtoszono uwag do tresci Programu.



