UCHWALA Nr XXXI1/334/2026
RADY MIASTA ZABKI
z dnia 23 marca 2026 r.

w sprawie utworzenia ztobka oraz nadania mu statutu

Na podstawie art. 8 ust. 2 i art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece
nad dzieémi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2025 r. poz. 798), art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2025 r. poz. 1153
i 1436 oraz z 2026 r. poz. 252) oraz art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2025 r. poz. 1483, 1844 i 1846)
Rada Miasta Zgbki uchwala, co nastepuje:

_ § 1 .
Tworzy sie ztobek pod nazwg Ztobek ,,Zgbkowskie Promyki”, zwany dalej ,Ztobkiem”.

§ 2

Ztobkowi nadaje sie statut stanowigcy zatgcznik do uchwaty.

. §3
Mienie Ziobka stanowi¢ bedzie nieruchomos¢ zabudowana, potozona przy
ul. B. Prusa 3/5 w Zagbkach, przeznaczona na jego dziatalno$é, ktdra zostanie
przekazana jednostce w trwaty zarzad.

§4

Zobowigzania finansowe wynikajgce z uchwatly zostang pokryte z dziatu 855
rozdziatu 85516 grupy 1100, 1300,1400.

§5

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta Zgbki.

§6
Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2026 r., po uprzednim ogtoszeniu
w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Mazowieckiego.

Signed by /
Podpisano przez: PRZEWODNICZACY

Wojciech Dariusz Rady Miasta Zabki
Gut
’ Waojciech Gut

Date / Data: 2026-
03-2511:27




Zatgcznik
do uchwaty nr XXXI1/334/2026 Rady Miasta Zgbki
z dnia 23 marca 2026 r.

Statut Ztobka ,,Zabkowskie Promyki” w Zabkach

Rozdziat 1
Postanowienia ogolne

§1.

1.Ztobek ,Zgbkowskie Promyki”, zwany dalej ,Ztobkiem”, jest jednostkg organizacyjng Miasta

Zabki prowadzong w formie samorzgdowej jednostki budzetowej, dziatajgca

w szczegolnosci na podstawie przepiséw:

1) ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzieCmi w wieku do lat 3;

2) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym;

3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;

4) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych;

5) niniejszego Statutu.

2.Podmiotem prowadzgcym Ztobek jest Miasto Zgbki.
3.Siedziba Ztobka (miejsce prowadzenia) miesci sie w Zgbkach, przy ul. B. Prusa 3/5.
4 Liczba miejsc w Ztobku wynosi 120.
5.Ztobek podlega wpisowi do rejestru ztobkéw i klubéw dzieciecych prowadzonego przez
Burmistrza Miasta Zgbki.
6.Ztobek realizuje zadania wtasne Miasta Zgbki w zakresie $wiadczenia ustugi opieki nad
dzie¢mi w wieku do lat 3.
7.Ztobek uzywa pieczeci podtuznej zawierajgcej nazwe Ztobka i adres jego siedziby. Pieczeé
moze takze zawiera¢ NIP i REGON Ztobka.
8.Postanowienia statutu dotyczgce rodzicéw dziecka stosuje sie do jego opiekunow
prawnych.

_ Rozdziat 2
Cele i zadania Zlobka oraz sposéb ich realizacji

§ 2.
1. Celem dziatania Ztobka jest:

1)organizowanie i prowadzenie dziatalnosci opiekunczej, wychowawczej i edukacyjnej
w warunkach umozliwiajgcych rozwdj fizyczny i psychiczny dziecka wtasciwy dla jego
wieku, a w przypadku dzieci niepetnosprawnych — ze szczegdélnym uwzglednieniem
niepetnosprawnosci;

2)ufatwienie powrotu do aktywnosci zawodowej rodzicom po urlopach macierzynhskich,
rodzicielskich i wychowawczych oraz pozostajgcym bez zatrudnienia i sprawujacym
opieke nad dzie¢mi w wieku do lat 3;

3)zwiekszenie dostepnosci miejsc Swiadczenia ustug opieki nad dzieémi do lat 3 oraz
umozliwienie powrotu na rynek pracy mieszkancom Miasta Zabki.

2. Do zadan Ztobka nalezy w szczegolnosci:

1)zapewnienie dzieciom poczucia bezpieczenstwa i komfortu;

2)organizowanie warunkow sprzyjajacych wszechstronnemu i harmonijnemu rozwojowi
dzieci, z uwzglednieniem optymalnych warunkéw dla ksztattowania ich osobowosci,
zdolnosci oraz zainteresowan;

3)organizowanie odpoczynku dziennego, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb
dzieci;

4)prowadzenie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych dostosowanych do
wieku i rozwoju psychomotorycznego dzieci;



5)wspomaganie i stymulowanie indywidualnego rozwoju dzieci, a w przypadku dzieci
niepetnosprawnych — ze szczegolnym uwzglednieniem rodzaju niepetnosprawnosci,
poprzez:
a)rozwijanie umiejetnosci zycia w grupie, wspétdziatania oraz nawigzywania relacji

z rowiesnikami,

b)rozwijanie samodzielnos$ci dzieci, odpowiednio do ich wieku i poziomu rozwoju,
c)ksztattowanie prawidtowych nawykow higienicznych;

6)zagwarantowanie dzieciom wiasciwej i profesjonalnej opieki pielegnacyjnej;

7)wspieranie rodzicow lub opiekunéw prawnych w zakresie wychowania i opieki nad

dzieckiem w czasie, gdy nie mogg jej sprawowaé osobiscie;

8)zapewnienie zdrowego i racjonalnego zywienia, zgodnego z obowigzujgcymi normami

zywieniowymi dla danej grupy wiekowej oraz indywidualnymi zaleceniami lekarskimi.

3. Ztobek realizuje swoje zadania poprzez:

1)zapewnienie odpowiednich warunkéw lokalowych wraz z wyposazeniem dostosowanym
do wieku;

2)zaspokajanie potrzeb rozwojowych dzieci, w tym dzieci z niepetnosprawnych
z uwzglednieniem rodzaju niepetnosprawnosci;

3)organizowanie bezpiecznego $rodowiska do zabawy oraz higienicznego spozywania

positkow;

4)zapewnienie dzieciom mozliwosci odpoczynku w formach adekwatnych do ich wieku
i potrzeb;

5)zapewnienie dzieciom pobytu na swiezym powietrzu, w sprzyjajacych warunkach
atmosferycznych;

6)opracowanie planéw pracy opiekunczo—wychowawczej i edukacyjnej uwzgledniajgcych
potrzeby rozwojowe dzieci, a w przypadku dzieci niepetnosprawnych - =z

uwzglednieniem rodzaju niepetnosprawnosci;
7)stosowanie réznorodnych form i metod pracy z dzie¢mi, odpowiednich do ich rozwoju
psychofizycznego oraz indywidualnych mozliwosci, ze szczegdélnym uwzglednieniem
rodzaju niepetnosprawnosci w przypadku dzieci niepethosprawnych;
8)zatrudnianie personelu posiadajgcego odpowiednie kwalifikacje do pracy z dzie¢mi;
9)wprowadzenie rozkladu dnia zapewniajgcego dzieciom wilasciwe proporcje czasu
przeznaczonego na aktywnosc fizyczng i umystowg oraz odpoczynek;
10)wspotprace z instytucjami wspierajgcymi wszechstronny rozwoj dzieci;
11)wspétprace ze specjalistami, szczegdlnie w przypadku dzieci wymagajgcych
indywidualnego podejscia, w tym dzieci niepetnosprawnych, z uwzglednieniem rodzaju
niepetnosprawnosci;
12)wspotprace z rodzicami dzieci, obejmujgca:
a)prowadzenie konsultacji oraz udzielanie porad w zakresie wychowania i opieki nad
dziecmi,
b)biezgce informowanie o postepach lub trudnosciach w rozwoju psychofizycznym
dziecka,
c)stwarzanie mozliwosci uczestniczenia przez rodzicow w zajeciach prowadzonych
z dzieémi.

Rozdziat 3
Organizacja Ztobka

§ 3.
1.Ztobkiem zarzadza i reprezentuje go na zewnatrz Dyrektor, ktéry odpowiada za dziatalno$é
Ztobka, wtasciwg organizacje i efektywne gospodarowanie powierzonym mieniem.
2.Dyrektor jest powotywany i odwotywany przez Burmistrza Miasta Zgbki.
3.0swiadczenie woli w imieniu Ztobka sktada jednoosobowo Dyrektor.
4.Dyrektor Ztobka jest przetozonym zatrudnionych w Ztobku pracownikéw.
5.W czasie nieobecnosci Dyrektora zastepstwo peini wskazany przez niego pracownik
Ziobka.



6.Dyrektor w celu realizacji zadah wydaje zarzgdzenia.

7.Nadzér nad dziatalnoscig Ztobka sprawuje Burmistrz Miasta Zgbki.

8.0rganizacje wewnetrzng Zlobka okresla regulamin organizacyjny nadawany przez
Dyrektora.

9.W regulaminie organizacyjnym Dyrektor ustala godziny pracy Ztobka, biorgc pod uwage
w miare mozliwosci potrzeby rodzicow.

_ §4.
Ztobek funkcjonuje przez caty rok we wszystkie dni robocze, z wyjatkiem przerw
uzgodnionych kazdorazowo przez Dyrektora Ztobka z Burmistrzem Miasta Zgbki.

§5.

1.W Ztobku obowigzuje ramowy rozktad dnia ustalony przez Dyrektora w porozumieniu

z rodzicami, uwzgledniajgcy potrzeby rozwojowe dzieci oraz oczekiwania rodzicow.
2.Ramowy rozktad dnia uwzglednia:

1) higiene i ochrone zdrowia;

2) godziny positkéw;

3) zajecia i zabawy, w tym spacery;

4) godziny odpoczynku.

§ 6.
1.Do realizacji dziatalnosci statutowej Ztobek posiada 6 sal z przynaleznymi miejscami
zabaw, sanitariatami i schowkami.
2.Zlobek posiada wiasny plac zabaw, wyposazony w atestowane urzadzenia do zabaw
dla dzieci w wieku do 3 lat oraz bezpieczng nawierzchnig, zorganizowany z zachowaniem
wszelkich zasad bezpieczenhstwa.

_ §7.
Jezeli w Ziobku zostanie utworzona Rada Rodzicow, swoich przedstawicieli do tej Rady,
w liczbie od 3 do 5 osbb, wybierajg rodzice na zebraniu ogdinym.

Rozdziat 4
Warunki przyjmowania dzieci

§ 8.
1. Do Ziobka w pierwszej kolejnosci przyjmowane sg dzieci zamieszkate na terenie
Miasta Zgbki, z zastrzezeniem § 10 ust. 3.
2. Jezeli po przyjeciu kandydatéw, o ktérych mowa w ust. 1, Ztobek dysponuje wolnymi
miejscami, mogg byC¢ przyjete dzieci zamieszkate na terenie innych gmin, z
zastrzezeniem § 10 ust. 3.

§09.

1.Postepowanie rekrutacyjne przeprowadzane jest na wolne miejsca w Ztobku.

2.Wolne miejsca mogg wynikac z:

1) przewidywanego zakonczenia uczeszczania do Ztobka ze wzgledu na wiek dziecka;
2) skreslenia dziecka z listy dzieci uczeszczajgcych do Ztobka.

3.0 wolnych miejscach w Ztobku informuje Dyrektor Ztobka, podajgc informacje do publicznej
wiadomosci w sposoéb zwyczajowo przyjety, ze wskazaniem terminu na sktadanie kart
zgtoszen dzieci.

4.Podstawg przyjecia dziecka do Ztobka jest karta zgtoszenia prawidtowo wypetniona przez
rodzicow dziecka, ktdrej wzor opracowuje Ztobek.

5.Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez Dyrektora
Ztobka, ktéry wyznacza Przewodniczgcego Komisiji.

6.Szczegbtowe zasady i procedure naboru dzieci do Ztobka okre$la regulamin ustalony przez
Dyrektora Ztobka.



7.Pierwsze postepowanie rekrutacyjne przeprowadza, na podstawie kart zgtoszen
wypetnionych przez rodzicow dzieci, komisja rekrutacyjna powotana przez Burmistrza
Miasta Zgbki.

8.Termin pierwszego postepowania rekrutacyjnego, miejsce i sposéb skiadania zgtoszen,
regulamin pierwszej rekrutacji oraz wzor karty zgtoszenia, okre$li Burmistrz Miasta Zgbki
w drodze zarzgdzenia.

§ 10.

1.Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza sie w oparciu o0 zasade powszechnej
dostepnosci.

2.Rekrutacja dziecka do Zlobka dokonywana jest na okres catej edukacji Ztobkowej,
a w kolejnych latach rodzic potwierdza jedynie, w formie pisemnego oswiadczenia, wole
dalszego uczeszczania dziecka do Ztobka. O$wiadczenie nalezy ztozyé w terminie 3 dni
roboczych od rozpoczecia postepowania rekrutacyjnego na kolejny rok szkolny.

3.W przypadku wiekszej liczby zgtoszen niz liczba wolnych miejsc w Ztobku, na etapie
postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage tgcznie nastepujgce kryteria wraz
z przypisang im punktacja:

1) rozliczanie przez rodzicow dzieci podatku dochodowego od oséb fizycznych ze
wskazaniem miejsca zamieszkania w Zgbkach (po okazaniu ostatnio ztozonego
zeznania podatkowego — 20 punktéw za kazdego z rodzicéw);

2) samotne wychowywanie dziecka w rodzinie, przy czym za samotne wychowywanie
nalezy rozumie¢ wychowywanie dziecka przez panne, kawalera, wdowe, wdowca,
osobe pozostajgcg w separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sadu lub osobe
rozwiedziong, chyba, ze taka osoba wychowuje wspdlnie co najmniej jedno dziecko
Z jego rodzicem (20 punktéw);

3) wykonywanie przez oboje rodzicdéw pracy na podstawie umowy o prace lub umowy
cywilnoprawnej, prowadzenie dziatalnosci gospodarczej lub nauka w systemie
dziennym (20 punktéw);

4) niepetnosprawnos¢ dziecka lub  rodzicow udokumentowana  orzeczeniem
o niepetnosprawnosci (10 punktow);

5) wielodzietnos¢ rodziny dziecka (co najmniej troje dzieci w rodzinie w wieku do 18 roku
zycia lub w wieku do 25 roku zycia — w przypadku dzieci uczgcych sie w szkole lub
w szkole wyzszej w trybie stacjonarnym — 10 punktow);

6) posiadanie przez dziecko obowigzkowych szczepien ochronnych, zgodnie z aktualnym
programem szczepien ochronnych lub ze wzgledéw zdrowotnych stwierdzenie przez
lekarza niemoznosci zaszczepienia (10 punktow);

7) uczeszczanie rodzenstwa dziecka do Ztobka (5 punktow).

4.0 kolejnoséci przyjecia dziecka do Ziobka decyduje liczba punktéw uzyskanych
w postepowaniu rekrutacyjnym.

5.Na wniosek komisji rekrutacyjnej i w terminie przez nig wyznaczonym rodzic przedktada do
wgladu dokumenty potwierdzajgce spetnianie warunku, o ktérym mowa w § 8 ust. 1, oraz
kryteriéw, o ktérych mowa w § 10 ust. 3. Za spetnione uznaje sie tylko warunek i kryteria
potwierdzone dokumentami.

6.Przewodniczgcy komisji rekrutacyjnej podaje do wiadomosci liste dzieci przyjetych
do Ztobka od 1 wrzesnia danego roku oraz liste dzieci oczekujgcych na przyjecie.

7.W terminie 3 dni roboczych od podania do wiadomosci listy dzieci przyjetych, rodzic
kandydata moze wystgpi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie
uzasadnienia odmowy przyjecia dziecka do Ztobka.

8.Uzasadnienie sporzadza sie w terminie 3 dni roboczych od dnia wystgpienia rodzica
dziecka z wnioskiem, o ktébrym mowa w ust. 7.

9.Rodzic dziecka moze wnie$¢ do Dyrektora Ztobka odwotanie od rozstrzygnigcia komisji
rekrutacyjnej w terminie 3 dni roboczych od dnia otrzymania uzasadnienia.

10.Dyrektor Ztobka rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej w terminie
3 dni roboczych od dnia otrzymania odwotania.



11.Rodzice, ktérych dzieci zostaly przyjete do Ztobka, podpisujg — w terminie 14 dni od
podania do wiadomosci listy dzieci przyjetych — umowe okreslajgcg warunki odptatnosci
i uczeszczania dziecka do Ztobka. Odmowa podpisania umowy traktowana jest jako
rezygnacja z korzystania z ustug Ztobka.

12.Rodzice sktadajg pisemng deklaracje, w ktérej wskazujg konkretne godziny dziennego
pobytu dziecka w okresie obowigzywania umowy.

13.Dzieci nieprzyjete do Ztobka z powodu braku wolnych miejsc, umieszczane sg na liscie
oczekujacych i przyjmowane sg w miare zwalniania miejsc. W takim przypadku Dyrektor
Ztobka zawiadamia rodzicow dziecka z listy oczekujgcych, wedtug otrzymanej w rekrutacii
liczby punktéw o mozliwosci przyjecia dziecka.

§ 11.

1.Skreslenie dziecka z listy wychowankéw przez Dyrektora Ztobka nastepuje w przypadku:

1) niezgtoszenia sie dziecka do Ztobka w terminie 14 dni od wyznaczonej daty przyjecia
dziecka do Ztobka i nieusprawiedliwienia przyczyny nieobecnosci dziecka w tym
czasie;

2) nieuczeszczania dziecka do Zitobka przez okres co najmniej jednego miesigca,
bez podania przyczyny;

3) nieprzestrzegania statutu Ztobka lub innych obowigzujgcych w nim regulacii;

4) rezygnaciji rodzicow z uczeszczania dziecka do Ztobka;

5) niewywigzywania sie rodzicéw z obowigzku wnoszenia optaty za ustugi $wiadczone
przez Ztobek w czasie przekraczajgcym 30 dni od wymaganego terminu wptaty;

6) zatajenia przez rodzicow przy wypetnianiu karty zgtoszenia — informacji o stanie

zdrowia dziecka majgcych wplyw na proces dydaktyczno-wychowawczy
i na bezpieczenstwo innych dzieci w Ztobku.
2.Skreslenie z przyczyn, o ktérych mowa w ust. 1, nastepuje w formie pisemnego
zawiadomienia rodzicéw wraz z podaniem uzasadnienia skreslenia.
3.Skreslenie dziecka z listy wychowankow z przyczyny okreslonej w ust. 1 pkt 5 nie zwalnia
rodzicow od uregulowania zalegtych optat.
4.Decyzje o skresleniu dziecka z listy wychowankéw podejmuje Dyrektor Ztobka.
5.0d decyzji Dyrektora Ztobka przystuguje odwotanie do Burmistrza Miasta Zgbki w terminie
7 dni od dnia otrzymania decyzji.

§12
1. W przypadku nieobecnosci dziecka w Ztobku trwajgcej co najmniej miesigc, Dyrektor
Ztobka moze, na czas tej nieobecnosci, przyjgé inne dziecko, ktére nie zostato przyjete
podczas postepowania rekrutacyjnego, z zastrzezeniem § 10 ust. 3, na podstawie umowy
zawartej z jego rodzicami.
2.W przypadku kolejnej zgtoszonej nieobecnosci innego dziecka, Dyrektor Ztobka moze
przedtuzy¢ umowe zawartg na czas tej nieobecnosci.

§13
1.W Ztobku obowigzujg nastepujgce zasady przyprowadzania i odbierania dzieci ze Ztobka:
1) dziecko jest przyprowadzane i odbierane ze Ztobka przez rodzicow lub upowaznione
przez nich osoby peinoletnie, zapewniajgce dziecku peine bezpieczenstwo,
w godzinach otwarcia Ztobka;
2) upowaznienie, o ktorym mowa w pkt 1, udzielane jest przez rodzicow w formie
pisemnej.
2.Godziny przyprowadzania i odbierania dzieci ze Ztobka okresla regulamin organizacyjny
Ztobka i informuje o nich ramowy rozktad dnia.



Rozdziat 5
Zasady ustalania optat za pobyt i wyzywienie

§ 14.

1.0pieka nad dzieckiem w Ztobku jest odptatna i obejmuje miesieczng optate za pobyt
dziecka w Ztobku oraz optate za wyzywienie.

2.Wysokosc¢ optaty za pobyt, dodatkowej optaty za wydtuzony wymiar opieki nad dzieckiem
w Ztobku, przekraczajgcy 10 godzin dziennie oraz maksymalna wysoko$¢ optaty
za wyzywienie ustalana jest w drodze odrebnej uchwaty Rady Miasta Zgbki.

3.Wysoko$¢ optaty za dzienne wyzywienie dziecka w Ztobku okreséla Dyrektor w drodze
zarzadzenia.

4.Optaty za wyzywienie za czas nieobecnoéci dziecka w Ztobku nie pobiera sie poczgwszy
od dnia, w ktérym rodzic do godz. 8.00 skutecznie powiadomit Ztobek o nieobecnosci
dziecka.

5.0ptata za pobyt za dni nieobecnosci nie podlega zwrotowi, bez wzgledu na liczbe dni
nieobecnosci, z wyjgtkiem sytuacji okreslonej w § 12 ust. 1.

6.Szczegdtowy zakres i zasady odptatnosci za pobyt i wyzywienie dziecka w Ztobku oraz
terminy ich dokonywania okresla umowa, o ktérej mowa w § 10 ust. 11.

Rozdziat 6 ]
Zasady udziatu rodzicow w zajeciach prowadzonych w Ztobku

§ 15.

1.Rodzice dzieci uczeszczajgcych do Ztobka mogg uczestniczyé w zajeciach adaptacyjnych
i integracyjnych, w dniach otwartych oraz uroczystosciach okolicznosciowych
organizowanych przez Ztobek.

2.Rodzice mogg uczestniczy¢ w spotkaniach organizowanych przez Ztobek w celu
omdwienia w szczegolnosci spraw wynikajgcych z procesu wychowania dziecka.

3.Rodzice biorgcy udziat w zajeciach, obowigzani sg do przestrzegania zaleceh personelu
Ztobka oraz zasad bezpieczenstwa obowigzujgcych podczas trwania zajec.

Rozdziat 7
Gospodarka finansowa

§ 16.

1.Gospodarka finansowa Ztobka prowadzona jest w formie witasciwej dla samorzgdowej
jednostki budzetowej na zasadach okre$lonych w przepisach o finansach publicznych
oraz przepisach o rachunkowosci.

2.Mienie Ztobka jest mieniem Miasta Zgbki.

3.Ztobek posiada wyodrebniony rachunek bankowy.

4 Ztobek uzyskuje $rodki finansowe z budzetu Miasta Zgbki, opfat rodzicéw oraz innych
zrodet.

5.Podstawg gospodarki finansowej Ztobka jest roczny plan finansowy obejmujgcy planowane
dochody i wydatki Ztobka.

Rozdziat 8
Postanowienia koncowe

§ 17
1.W sprawach nieuregulowanych w statucie majg zastosowanie odpowiednie przepisy prawa.
2.Zmian w statucie dokonuje sie w trybie wtasciwym dla jego nadania.
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